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DADES DEL CENTRE
Centre |CIFP Pau Casesnoves Codi (07015860
Adreca [ Carrer Joan Mird, 2, 07300 Incaq, llles Balears
Correu | secretaria@paucasesnovescifp.cat

Aprovat

APROVACIO | REVISIO DEL DOCUMENT*

Claustre

28/gener[2026

per

Aprovat | Consell Social pleiis M 28/octubre[2026

per

Edicid Data de realitzacioé Modificacions realitzades Vigent
2023-24 | Curs academic 22-23 [ No existeixen. Versid inicial.

2025-26 Curs académic 25-26 | - Actualitzar membres

comissio.

- Actualitzar espais.

- Documentar
practiques.digitals prévies al
PDC.

- Afegir objectius.

*Control de registre de versions del document.
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1. INTRODUCCIO

El present Pla Digital de Centre (d‘ara endavant, PDC) ha estat consensuat i
desenvolupat pels membres encarregats de dinamitzar i millorar la Competéncia
Digital Educativa del centre (#CompDigEdu) seguint les instruccions de principi
de curs proporcionades per la Conselleria d’Educacid i Formacié Professional del
Govern de les llles Balears. Formard part del Projecte Funcional de Centre (PFC)
després de ser aprovat pel Claustre i pel Consell Social.

1.1. Descripcio i contextualitzacio del centre

Les seguents informacions descriuen i contextualitzen el nostre centre:

PROJECTE FUNCIONAL DE CENTRE

Enllag al document

Recull de dades bdsiques:

DADES BASIQUES DEL CENTRE CURS 2022-2023

Nombre total 8
[%% de membres

de I'equip

i .

Nombre total 95

de docents

Nombre total 832

d’alumnes
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ENSENYAMENTS IMPARTITS AL CENTRE

I T

d=> NUm. NUm.
8 Q Q alumnes docents
FP Grau Basic 31 1
FP Grau Mitja 238 47
FP Grau Superior 470 51
Cursos d'especialitzacio 19 10
Certificats professionalitat 74 7

INFRAESTRUCTURA

Nombre d'espadis fisics per a 'aprenentatge*

Annex Administraci6é ADG-A Aula Administracidé A
Annex Administracid ADG-B Aula Administraci6é B
Annex Administraci6 ADG-C Aula Administracié C
Annex Administracié ADG-D Aula Administracié D

Edifici Industrial

ADG-Administracié

Aula Administracio

Annex Automoci6 (Taller
Gros)

ATECA

Aula ATECA

Annex Administracié

Salé d'actes

Salé d’'actes

Annex Electricitat INFEL Informatica Electricitat
Annex Administratiu TELE] Taller Electricitat 1
Annex Administratiu TELE2 Taller Electricitat 2

Edifici Industrial

ELE_ENA Industrial

Taller Electricitat i Energies
Renovables

Aula prefabricada

ENA-FV

Prefabricat Energies
Renovables - Fotovoltaica
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Aula prefabricada ENA-CT Prefabricat Energies
Renovables - Parc
renovables

Aula prefabricada ENA-AUT Prefabricat Energies
Renovables -
Automatismes

Aula prefabricada ENA-EOL Prefabricat Energies
Renovables - Edlica

Annex Electronica ETOI1 Taller Electronica 1

Annex Electronica ETO2 Taller Electronica 2

Annex Electronica ETO3 Taller Electronica 3

Edifici Industrial

Aula polivalent

Aula polivalent

Annex Automocié | (Taller
gros)

IFC-AULA ESPECIALITZACIO

Aula Cursos Especialitzacio

Edifici Industrial

IFC-INFORMATICA

Aula Informatica

Annex Informatica

IFC-SISTEMES 1

Aula Sistemes 1

Annex Informatica

IFC-SISTEMES 2

Aula Sistemes 2

Annex Informatica

IFC-PROGRAMACIO 1

Aula Programacio6 1

Annex Informatica

IFC-PROGRAMACIO 2

Aula Programacié6 2

Annex Automocioé Il
(Plastica)

TMV AULA ANNEX 2

Aula Annex 2

Annex Administracio

TMV AULA AUTOMOCIO

Aula Automoci6é

Annex Taller Carrosseria

TMV AULA CARROSSERIA

Aula Carrosseria

Annex Automocioé Il
(Plastica)

TMV AULA-TALLER ANNEX 1

Aula taller Annex 1

Edifici Industrial

TMV INDUSTRIAL

Aula taller Industrial

Annex Automocié | (Taller
gros)

TMV LABORATORI
AUTOMOCIO

Laboratori Automoci6é

Annex Automoci6 | (Taller
gros)

TMV LABORATORI PINTURA

Laboratori Pintura
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Annex Taller Carrosseria

TMV TALLER AMOVIBLES

Taller Amovibles

Annex Automocié | (Taller
gros)

TMV TALLER
DIRECCIONS-SERV-RAPID

Taller
Direccions-Servei-Rapid

Annex Automocié | (Taller
gros)

TMV TALLER ELECTRICITAT

Taller Electricitat

Annex Taller Carrosseria

TMV TALLER ESTRUCTURES

Taller Estructures

Annex Automocié | (Taller
gros)

TMV TALLER LLARGA
ESTANCIA

Taller Llarga estdncia

Annex Automocié | (Taller
gros)

TMV TALLER MECANITZAT

Taller Mecanitzat

Annex Automocié | (Taller
gros)

TMV TALLER MOTORS

Taller Motors

Annex Automoci6 | (Taller
gros)

TMV TALLER PINTURA PLA
ASPIRANT

Taller Pintura Pla Aspirant

Annex Automoci6 | (Taller
gros)

TMV TALLER
PNEUMATICS-HIDRA-PNEU

Taller
Pneumatics-Hidrdulica-Pne
umatica

Annex Taller Carrosseria

TMV TALLER SOLDADURA

Taller Soldadura

Annex Automocié | (Taller
gros)

TMV TALLER TRANSMISSIONS

Taller Transmissions

Entorns virtuals per a l'aprenentatge (Classroom,

Teams, Moodle...)

Google Classroom, Moodle

Infraestructura de xdarxa i connectivitat

Equipacié de Conselleria

Xarxes propies de Vodafone i Fibwi.

*NMOI10305 Codis dels espais
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2. MEMBRES DE LA COMISSIO #CompDigEdu

MEMBRES DE LA #CompDigEd

Membre Carrec Funcié
Marti Terrasa Bonnin #CompDigEdu Dinamitzador/a de
(professor) l'estratégia digital

ﬁ% del centre com a
membre de la

#CompDigEdu
Magdalena Oliver Bestard #CompDigEdu Dinamitzador/a de
(professora) I'estratégia digital

ﬁ% del centre com a

membre de la

#CompDigEdu
Bartomeu Duran Serra Coordinador TIC Encarregat/da de
(coordinador TIC) #EcoDigEdu la  gesti6 de
ﬁ% recursos digitals
del centre
#EcoDigEdu
Antoni Garau Ramén Director
@ Eric Rotger Bonnin cap d’estudis
ﬁ

3. ANALISIDE LA SITUACIO INICIAL

Amb la finalitat de poder determinar quins son els objectius que compondran el
present PDC i que permetran a la nostra institucid dur a terme el procés de
transformacié digital, és de cabdal importdncia analitzar quina és la situacio
actual que servird de base al present projecte.
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3.1. Analisidel SELFIE

Després d’haver dut a terme linforme SELFIE que ens ha retornat dades que
requereixen la nostra interpretacié i intervencid, les principals conclusions
extretes soén:

ANALISI INFORME SELFIE

Data de realitzacié: Dades de participacio:
19/05/2022 71 % Equip directiu | 63 % Professorat | 27 % Alumnat

Conclusions

Dels resultats globals de | Les valoracions estan entre 3,51 4 en general.
les 8 arees

Dels resultats de les e Apartat A-Lideratge: considerem que tenim

drees de forma individual poca participacié per part de les empreses
en l'estratégia.

e Apartat B-Col-laboracié i xarxes: no ull tenim
discrepdncia de resultats entre les parts
enquestades.

e Apartat C-Infraestructura i equips: no tenim
discrepdncia de resultats entre les parts
enquestades.

e Apartat D-Desenvolupament professional
continu: poca valoracié al punt d’intercanvi
d’experiéncies en I'drea de desenvolupament
professional.

e Apartat E-Pedagogia:suports i recursos: no
tenim discrepdncia de resultats entre les
parts enquestades.

e Apartat F-Pedagogia: Implementacié a
I'aula: no tenim discrepdncia de resultats
entre les parts enquestades.

e Apartat G-Practiques d’avaluacié: hi ha un
enfocament diferent entre la directiva i el
professorat de 'apartat. Creim que la
directiva té& més present el professorat amb
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mancances, que probablement sigui el que
no ha contestat I'enquesta.

e Apartat H-Competéncies digitals de
I'alumnat: molt poca discrepdncia de
resultats entre les parts enquestades.

De les preguntes propies
afegides pel centre per al
professorat

e Un 49% del professorat enquestat diu que
guarda els seus documents a l'equip on
normalment treballen.

e Un 65% del professorat enquestat no empra
pendrives de forma habitual per guardar els
seus documents.

e Més del 80% dels professors empren el navol
per a guardar els seus documents de
manera habitual.

e Solament un 4% dels enquestats considera
que els ordinadors i equips no es troben
actualitzats.

e Solament un 4% dels enquestats considera
que els programes informatics no es troben
actualitzats.

e Més dun 90% dels professors empra aula
virtual per a desenvolupar la seva tasca
docent.

e Aproximadament un 50% dels professors
enquestats que empren aula virtual utilitzen
Moodle i I'altre 50% empra Classroom.

Podem dir que la majoria del professorat guarda la
seva informacio a diversos llocs
d’emmagatzematge.

Dels resultats de les
preguntes “Altres arees”

e Considerem que els factors que limiten I'Gs
de les tecnologies al nostre centre poden ser:
la falta de pressupost, les limitacions de
I'espai escolar, la falta de temps per als
professors i competéncies digitals
insuficients.

e Com a factors negatius per a
I'aprenentatge hibrid considerem els
seguents: part de l'alumnat té un accés
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limitat a dispositius digitals, les families dels
nostres alumnes tenen una  baixa
competéncia digital i els docents no tenen
temps per a desenvolupar material per a
I'aprenentatge hibrid.

e Com a factors positius per a I'aprenentatge
hibrid considerem els seguents: el centre té
experiéncia en I'is d’entorns d’aprenentatge
virtual, el centre té& accés a recursos digitals
en linia ben organitzats, els docents
collaboren dins del centre a I'Gs de la
tecnologia a laula i el centre té una
estratégia digital.

e En quant al Desenvolupament Professional
Continuat (DPC), el professorat enquestat
considera que son (tils la formacid
permanent presencial, en linia i a través de la
collaboracié. Es considera neutral en quant
al desenvolupament professional a través de
xarxes  professionals, a orientaci6 o
assessorament  interns, a  formacions
internes, a visites d'estudi i programes
acreditas.

e A l'apartat de la seguretat del professorat
per emprar la tecnologia, el professorat es
sent segur emprant la tecnologia per a la
preparacid de classes, per a la seva
imparticié, per a retroalimentacié i suport i
per a la comunicacio.

e El percentatge de temps de la prdctica
docent a I'aula que el professorat ha fet servir
les tecnologies digitals durant els darrers 3
mesos s’aproxima al 75%.

e Per a I'adopcié de la tecnologia, tant I'equip
directiu com el professorat considera que
normalment comencen a emprar les
tecnologies digitals abans que els seus
companys si consideren que aquestes tenen
avantatges.

e Referent a I'is de la tecnologia per part de
I'alumnat, aquest considera que empra la
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tecnologia més d'una hora al dia dintre del
centre, a casa per a les tasques escolars, a
casa per a oci, fora del centre amb finalitats
d’'aprenentatge i fins i tot que fora del centre
es troben més duna hora al dia sense
emprar tecnologia.

e Per a l'accés a I'alumnat a dispositius fora
de l'escola, un 95% de I'alumnat considera
que té accés a un dispositiu digital a casa al
que pot accedir per a realitzar la seva tasca
escolar, encara que no pugui disposar
sempre d’aquest.

e En quant al coneixement técnic dels nostres
estudiants, la majoria sap com emprar el
programari sense ajuda, aproximadament
un 20% demana ajuda per emprar els
programes, , quasi un 40% troba ajuda a
Internet,

3.2. FORTALESES | DEBILITATS

Després d’haver utilitzat I'eina SELFIE per valorar el nivell d'integracidé de les
tecnologies digitals a la institucid, som capagos, a hores d’ara, d'extreure les
seguents conclusions:

ANALISI D'OPORTUNITATS
XNy
xj}‘\;

Fortaleses

Un 70% del professorat enquestat empra el navol per a guardar la informacio,
implicant que no es guarda la informacié de manera local a I'ordinador, ni
tampoc s’empren massa els pendrives.

En quant a equipament de maquinari i programari informatics del centre, els
resultats no sén dolents, no hem trobat cap vot entre 1i 2. Tots els vots han estat
repartits de manera equitativa entre 3, 4 i 5 punts. Podriem dir que tenim
professorat amb més mancances i d'altres que es troben perfectament
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satisfets.

O

Debilitats

Com a factor que limita I'Gs de les tecnologies, considerem que tenim falta de
temps i espais d’aprenentatge limitats.

Pel que tracta lI'ensenyament a través de l'‘aula virtual, tenim un 50% del
professorat que empra Moodle i un 50% que empra Classroom. Amb aquesta
distribucid, no podem dividir cap a l'utilitzacié d'un tipus d’aula virtual o un altre.

4. PLAD'ACCIO

Una vegada analitzats els punts forts i febles de la nostra institucid, és el moment
per definir els objectius i les actuacions necessdries per aconseguir-los. Per
fer-ho i seguint les directrius del #DigCompOrg ho dividirem atenent aquestes

tres dimensions: pedagodgica, organitzativa i tecnologica.

Cal destacar que, abans que es posds en marxa aquest pla digital, el centre ja
complia amb diversos aspectes relacionats amb la digitalitzacié. Aquest versié
del document també recollird i posard en valor aquelles practiques i
infraestructures prévies que han contribuit al desenvolupament digital del centre
fins ara.

4.1. Linies estratégiques d’'actuacio
4.11. Practiques de lideratge i governanca* (dimensié
organitzativa)

INDICACIONS. LET LIDERATGE | GOVERNANCA
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Disposar d'un espai digital actiu i estructurat on es publica i manté
actualitzada la documentacié rellevant per al professorat i I'alumnat,
amb accés garantit segons perfil d'usuari (Gestié6 documental).

Disposar d'un protocol definit, actualitzat i accessible per a la creacid,
gestid i baixa de comptes d'usuari, grups i altres recursos digitals de
Google Workspace, garantint una assignacié coherent segons els perfils
d’Gs i les necessitats organitzatives del centre.

Dotar els departaments i les comissions del centre d’unitats compartides
al navol que permetin I'organitzacié, centralitzacié i accés als documents
de treball col-lectius.

Disposar d'un Manual TIC actualitzat i accessible per a tot el professorat,
on es recull de manera estructurada la informacié sobre els recursos

digitals que ofereix el centre, aixi com els protocols d’'Us associats.

4.1.2. Practiques d’'ensenyament i aprenentatge (dimensié
pedagdgica)

INDICACIONS. LE2 PRACTIQUES D’ENSENYAMENT | APRENENTATGE

Dotar el centre d’entorns virtuals d'aprenentatge comuns que permetin

la unificacid i comparticié de recursos educatius digitals.

4.13. Desenvolupament professional continu (DPC) (dimensié
organitzativa)

INDICACIONS. LE2 PRACTIQUES D’ENSENYAMENT | APRENENTATGE

Impulsar la capacitacio digital del centre mitjangant la provisié d’accions
formatives sobre noves tecnologies i eines digitals emergents, com la
Intelligéncia Artificial, d'aplicacié transversal a les diferents families

professionals.

4.1.4. Practiques d’avaluacié (dimensié pedagégica)

No s’han definit linies estratégiques d'aquest tipus.
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4.15. Continguts i curriculum
(dimensié pedagégica)

INDICACIONS. LES CONTINGUTS | CURRICULUM

e Establir un marc comu per a la revisid i actualitzacid del programari
utilitzat als diferents departaments, assegurant que les eines emprades
soén adequades i vigents.

e Establir un marc comU per a la revisié i actualitzacié del maquinari
informatic utilitzat als diferents departaments, assegurant que els
equipaments disponibles s6n adequats, actualitzats i alineats amb les

exigencies del sector professional.

4.1.6. Col-laboraciéitreball en xarxa (dimensié organitzativa)

No s’han definit linies estratégiques d'aquest tipus.

4.1.7. Infraestructura (dimensié tecnolégica)

No s’han definit linies estratégiques d'aquest tipus.

5. DIFUSIO | COMUNICACIO DEL PDC A LA COMUNITAT EDUCATIVA

Per tal d'assegurar que la comunitat educativa és coneixedora de 'estratégia de
transformacié digital a la qual participam mitjangant el desenvolupament del
present pla, establim el calendari seguent de comunicacions per fer-ne la seva

adequada difusio.

DIFUSIO DEL PDC A LA COMUNITAT EDUCATIVA

Data Canal URL Responsable Destinataris

setembre | Correu Coordinador TIC Claustre
electronic

octubre Correu Coordinador TIC Equip
electronic directiu
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6. AVALUACIO

El Pla Digital de Centre és un document viu que estd sotmeés a continues revisions,
modificacions i propostes de millora. Per aixo, €s de cabdal importdncia establir
un sistema d’avaluacié mitjangant la valoracid dels indicadors d’assoliment dels
objectius anteriorment descrits per a les diferents linies estratégiques i
d'actuacié.

6.1. Analisi de l'efectivitat de les actuacions proposades als
objectius

Avaluacié d'actuacions i objectius:

Area: Lideratge i governanca

Objectiu | Actuacié pzel
nam. nam. No aconseguit En procés
Obj. 1 Act.1 X
Obj. 1 Act. 2 X
Obj. 2 Act. 1 X
Obj. 2 Act. 2 X
Obj. 3 Act. 1 X
Obj. 3 Act. 2 X
Obj. 4 Act. X
Obj. 4 Act. 2 X
Obj. 4 Act. 3 X
Mitjana*
% de consecucid
d'actuacions
proposades en —-% % 100 %
aquesta area:

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta drea:
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*Informacid disponible a partir de la primera revisié del PDC.

Area: Ensenyament i aprenentatge

Objectiu | Actuacio Nivell
nam. nam. No aconseguit En procés
Obj. 1 Act. 1 X
Mitjana*
% de consecucid
d'actuacions
proposades en ——% __% X
aquesta area:

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta drea:

*Informacid disponible a partir de la primera revisié del PDC.

Area: Desenvolupament professional

Objectiu | Actuacid Nivell

num. num. No aconseguit En procés

Obj. 1 Act.1 X
Obj. 1 Act. 2 X
Mitjana*

% de consecucid
d’'actuacions

proposades en -—% 100 % --%

aquesta area:

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta drea:
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*Informacié disponible a partir de la primera revisié del PDC.

Area: Continguts i curriculum

Objectiu | Actuacié Nivell

num. num. No aconseguit En procés

Obj. 1 Act. 1 X

Obj. 1 Act. 2 X

Mitjana*

% de consecucio
d'actuacions

proposades en —— % ——% 100 %

aquesta drea:

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta drea:

*Informacié disponible a partir de la primera revisié del PDC.

VALORACIO RESPECTE DE LA TASCA DESENVOLUPADA PER L'EQUIP IMPULSOR

#CompDigEdu

Valoracio

La tasca desenvolupada per I'equip impulsor del Pla Digital de Centre ha estat
condicionada per la singularitat del nostre centre, com a centre integrat de
formacio professional, en qué cada departament presenta necessitats digitals
especifiques i diferenciades, directament vinculades a les seves families
professionals i a les particularitats dels seus ensenyaments.

Tot i aquesta diversitat, cal destacar que, amb anterioritat a la implantacié del
Pla Digital de Centre, el centre ja havia impulsat el desplegament d'eines
digitals orientades a facilitar la coordinacio interna, la gestid de recursos i el
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desenvolupament de I'activitat educativa. Aquest punt de partida ha permeés
que el treball de I'equip impulsor no s’hagi centrat Gnicament en la
incorporacid de noves eines, sind en I'andlisi i ordenacié dels recursos ja
existents.

La redacci6 del Pla Digital de Centre ha suposat un exercici de reflexié conjunta
que ha permes identificar fortaleses, detectar mancances i plantejar possibles
millores en I'Us, la gestid i la coherencia dels recursos digitals del centre. En
aquest sentit, el Pla esdevé una eina estratégica que contribueix a consolidar i
optimitzar les actuacions digitals ja iniciades, tot respectant 'autonomia i les
necessitats especifiques de cada departament.

Propostes de millora

Previsi6 de la seva composicio

El present Pla Digital de Centre és part inherent del Projecte Funcional de Centre,
de la Programacié Anual i del Projecte de Direccid, per la qual cosa, s'analitzard i
revisard puntualment aixi com ho decideixi inspeccié educativa i el mateix centre.
Tot i aixd, es recomana una revisié del mateix de manera anual essent de cabdal
importancia avaluar la situacié del centre mitjancant eines especifiques com el

SELFIE o els possibles DAFO que hagi recomanat el centre.
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7. ANNEX

7.1. Taules de resum d’actuacions
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TAULA RESUM D'ACTUACIONS LE1 Lideratge i governanca

OBJECTIU 1: Disposar d'un espai digital actiu i estructurat on es publica i manté actualitzada la
documentaci6 rellevant per al professorat i 'alumnat, amb accés garantit segons perfil d’'usuari.

e Objectiu especific 1: Disposar d'una gestid documental del personal docent i administratiu
e Objectiu especific 2: Disposar d'una gestié documental de I'alumnat

INDICADOR El centre disposa d'un espai digital actiu i estructurat on es publica i manté actualitzada la
documentacioé rellevant per al professorat i I'alumnat, amb accés garantit segons perfil d'usuari.

VALOR DE REFERENCIA/META e Tota la documentacid estd disponible i organitzada segons els diferents perfils del centre:

Professorat

Tutors

Tutors FEMPO

Caps departament
Coordinadors
Secretaria

Alumnat

e Garantir permisos diferenciats que limitin I'accés i edicié dels continguts segons el perfil de
I'usuari (docent/administratiu i alumnat)
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Disposam d’un site de gestio
documental institucional,
estructurat segons els diferents
perfils del centre (professorat,
tutors/es, tutors/es FEMPO,
caps de departament,
coordinadors/es, secretaria).
Aquest espai centralitza tota la
documentacioé rellevant i es
manté actualitzat de manera
periddica.

Coordinaci6 de
qualitat

Ja implementat

Google Sites
Temps de dedicacid
hordria

L'estructuraila
documentacio es revisard i
actualitzard de manera
periddica per tal
d’'adaptar-se als canvis
normatius i ales
necessitats reals
detectades durant I'Us.

Disposam d’un site de gestio
documental institucional per
I'alumnat. Aquest espai
centralitza tota la
documentacié rellevant i es
manté actualitzat de manera
periodica.

Coordinacio de
qualitat

Ja implementat

Google Sites
Temps de dedicacid
hordria

L'estructuraila
documentacio es revisard i
actualitzard de manera
periodica per tal
d’'adaptar-se als canvis
normatiusiales
necessitats reals
detectades durant I'Us.
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OBJECTIU 2: Disposar d'un protocol definit, actualitzat i accessible per a la creacid, gestid i baixa

de comptes d'usuari,

grups i altres recursos digitals de Google Workspace, garantint una

assignacio coherent segons els perfils d’Us i les necessitats organitzatives del centre.

INDICADOR

Existéncia i disponibilitat d’'un protocol de Google Workspace documentat, vigent i accessible, que
descriu els procediments de creacié, modificacid i baixa de comptes d'usuari, grups i altres recursos
digitals, aixi com els criteris d'assignacio segons els perfils d’'Us del centre.

VALOR DE REFERENCIA/META

El centre disposa d'un protocol de Google Workspace:

e documentat i publicat en un espai digital accessible per als membres de la Coordinacié TIC,
e revisatiactualitzat alimenys una vegada per curs,
e aplicable a la totalitat de comptes d'usuari, grups i recursos digitals gestionats pel centre.

ACTUACIONS

Definir i documentar un
protocol que reguli la creacio,
modificacio i baixa de comptes
d'usuari, grups i altres recursos
digitals de Google Workspace,
aixi com els criteris

Coordinacié TIC | Primer trimestre del e Compte educatiu de Verificacié de I'existéncia
curs d'implantacio Google Workspace del protocol documentat i
e Espai digital corporatiu | aprovat
Revisi6é anual per a la documentacié
e Temps de coordinacié | Comprovacid que el
dels responsables document estd accessible
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d'assignacio segons els perfils en la unitat compartida de
d’'Us i les necessitats la Coordinacié TIC

organitzatives del centre.

Revisar periddicament el Coordinacié TIC | Revisié anual e Temps de revisid i Comprovacio que el
protocol per garantir que coordinacio protocol disposa de data
s'adapta a possibles canvis Actualitzacié puntual e Accés ala configuracié | de revisié actualitzada
normatius, organitzatius o si es produeixen de Google Workspace

funcionals de Google canvis rellevants Registre de les
Workspace i a les necessitats modificacions efectuades
del centre.

OBJECTIU 3: Dotar els departaments i les comissions del centre d'unitats compartides al navol que

permetin I'organitzacid, centralitzacié i accés als documents de treball col-lectius.

INDICADOR Existéncia d’'unitats compartides a Google Workspace creades i estructurades pel centre per a tots els
departaments i comissions, amb permisos d'accés definits segons I'organitzacié interna.

VALOR DE REFERENCIA/META El centre disposa del 100% de les unitats compartides necessdries creades, operatives i accessibles,
amb una estructura bdsica definida i amb possibilitat de gestié d’accessos sota sollicitud.
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Creacio, per part del centre, Coordinacié TIC [ Moment de sollicitud e Servei de Google Verificacié que totes les
d'unitats compartides al navol per part del Workspace unitats compartides
per a cada departament i departament o e Comptes institucionals | previstes han estat creades
comissidé, amb una estructura comissio. i sbn accessibles des dels
bdsica comuna que permeti comptes institucionals
I'organitzacié i centralitzacioé corresponents.
dels documents de treball
collectius.
Assignacid dels permisos Coordinacié TIC | Moment de creacid e Gestor d'usuaris i grups | Verificacié que els permisos
d’'accés inicials a les unitats de la unitat a Google Workspace inicials han estat assignats
compartides d'acord amb els compartida o quan segons els criteris
rols organitzatius (cap de hi ha canvis establerts pel centre.
departament, membres del organitzatius.
departament, coordinadors de
comissions), garantint un
accés coherent amb
I'organitzacid del centre.

OBJECTIU 4: Disposar d'un Manual TIC del centre, accessible i actualitzat, que reculli de manera
estructurada les eines digitals proporcionades pel centre, els procediments de sollicitud de

serveis digitals (com els entorns virtuals d’aprenentatge), aixi com criteris i recomanacions
generals d'Us.
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INDICADOR Existéncia d'un Manual TIC del centre elaborat i publicat en un espai digital accessible per al
professorat.
VALOR DE REFERENCIA/META El centre disposa d'un Manual TIC unificat, accessible en linia i disponible de manera permanent per a
tot el professorat.

ACTUACIONS

Elaboracié del Manual TIC del Coordinacié TIC [ Ja implementat e Google Docs L'estructuraila
centre e Temps de dedicacio documentacio es revisara i
horaria actualitzard de manera

periddica per tal
d’'adaptar-se als canvis
normatiusiales
necessitats reals
detectades durant I'Us.

Publicaci6 i accessibilitat del Coordinacié TIC | Ja implementat e Google Sites El document es publicara
Manual TIC en el Google Site de Gestid
Documental, a l'apartat de
Professorat.
Manteniment i actualitzacid del | Coordinacié TIC | Mes de juny e Compte corporati de Registre de la data de
Manual TIC Google revisié i actualitzacioé del
e Dedicacid hordria. Manual TIC.
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TAULA RESUM D'ACTUACIONS LE2 PRACTIQUES
D’'ENSENYAMENT | APRENENTATGE

OBJECTIU 1: Dotar el centre d’entorns virtuals d’aprenentatge comuns que permetin la unificacio i

comparticioé de recursos educatius digitals.

INDICADOR El centre disposa d’entorns virtuals d’aprenentatge amb espais habilitats per a la comparticidé de recursos
educatius.

VALOR DE REFERENCIA/META El centre disposa d'entorns virtuals d'aprenentatge institucionals operatius, amb espais comuns de
recursos creats i accessibles, i amb un responsable de manteniment assignat.

ACTUACIONS

Crear els entorns virtuals Responsable Setembre e Plataforma d’entorn El responsable realitza un
d'aprenentatge sollicitats pel Moodle virtual d’aprenentatge | control continu de les
professorat. Moodle allotjada en sollicituds d'EVA i de les aules
Tots els EVA sén propietat del Responsable servidor propi del creades, mantenint un
centre. Google centre. registre actualitzat que
Classroom e Plataforma Google permet verificar I'atencié de
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Classroom vinculada a | totes les peticions.
compte educatius del
centre.

TAULA RESUM D'ACTUACIONS LE3 Desenvolupament
professional continu

OBJECTIU 1: Impulsar la capacitacio digital del centre mitjangant la provisié d’accions formatives

sobre noves tecnologies i eines digitals emergents, com la Intelligencia Artificial, d'aplicaci6é
transversal a les diferents families professionals.

INDICADOR Disponibilitat d’'una oferta formativa de centre sobre noves tecnologies i Intelligéncia Artificial,
organitzada o facilitada pel centre.

VALOR DE REFERENCIA/META El centre planifica i ofereix, com a minim, una accié formativa anual sobre noves tecnologies i/o
Intelligéncia Artificial de cardacter transversal.

ACTUACIONS

Definir i planificar una oferta Equip directiu Anualment, dins la Verificacié de I'existéncia
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formativa de centre sobre
noves tecnologies i eines
digitals emergents, com la
Intel-ligéncia Artificial, amb
caracter transversal i no
vinculada a cap familia
professional concreta.

planificacié general
del curs.

d'una planificacio
formativa que inclogui
accions sobre noves
tecnologies i lA.

Organitzar o facilitar accions
formatives (cursos, tallers o
sessions informatives) sobre
noves tecnologies if/o
Intel-ligéncia Artificial,
mitjangant recursos propis del
centre o en collaboracié amb
organismes externs.

Equip directiu

Al llarg del curs
escolar, segons la
planificacié
establerta.

Recursos humans
interns o formadors
externs.

Eines digitals
necessaries per ala
imparticié de la
formacio.

Comprovaciod que les
accions formatives
planificades s’han ofert dins
el curs escolar.
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TAULA RESUM D'ACTUACIONS LE5 CONTINGUTS | CURRICULUM

OBJECTIU 1: Establir un marc comu per a la revisié i actualitzacié del programari utilitzat als diferents

departaments, assegurant que les eines emprades son adequades i vigents.

INDICADOR Creaci6 d'un inventari de programari i recursos digitals per a cada departament, mitjongant una eina o
plantilla comuna proporcionada pel centre.

VALOR DE REFERENCIA/META El centre educatiu disposa d'una plantilla per a poder realitzar I'inventari de programari.
Els inventaris estan disponibles i actualitzats almenys una vegada durant el 3r trimestre del curs.

ACTUACIONS

Elaboracié d’'una plantilla Coordinacié de | Ja realitzat
perqué els departament qualitat
puguin utilitzar per a

I'elaboracié de l'inventari

Elaboracié de l'inventari del Cap de Durant el 3r trimestre e Document a la unitat S’ha emplenat i entregat el
programari i recursos digitals departament compartida del document compartit
de cada modul departament
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